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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2017

NUMERO DA §OLICITAC}AO: B MR005226/2017
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 16/02/2017 AS 20:14

SINDICATO DO COM VAREJ DE PROD FARMACEUTICOS NO EST RGS, CNPJ n. 92.963.875/0001-07,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). ANTONIO JOB BARRETO ;

E

SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO EST DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n. 88.012.919/0001-46,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). FERNANDA PALOMBINI MORALLES e por seu
Presidente, Sr(a). MASURQUEDE DE AZEVEDO COIMBRA,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de agosto de
2016 a 31 de julho de 2017 e a data-base da categoria em 01° de agosto.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados Farmacéuticos,
com abrangéncia territorial em Acegua/RS, Agudo/RS, Ajuricaba/RS, Alecrim/RS, Alegria/RS, Almirante
Tamandaré Do Sul/RS, Alpestre/RS, Alto Alegre/RS, Alto Feliz/RS, Alvorada/RS, Amaral Ferrador/RS,
Ametista Do Sul/RS, André Da Rocha/RS, Anta Gorda/RS, Arambaré/RS, Ararica/RS, Aratiba/RS,
Arroio Do Meio/RS, Arroio Do Padre/RS, Arroio Do Sal/RS, Arroio Do Tigre/RS, Arroio Dos Ratos/RS,
Arroio Grande/RS, Augusto Pestana/RS, Aurea/RS, Bagé/RS, Balneario Pinhal/RS, Bario De
Cotegipe/RS, Bardao Do Triunfo/RS, Bardao/RS, Barra Do Guarita/RS, Barra Do Quarai/RS, Barra Do
Ribeiro/RS, Barra Do Rio Azul/RS, Barra Funda/RS, Barracao/RS, Barros Cassal/RS, Benjamin
Constant Do Sul/RS, Bento Gongalves/RS, Boa Vista Das Missdes/RS, Boa Vista Do Burica/RS, Boa
Vista Do Cadeado/RS, Boa Vista Do Incra/RS, Boa Vista Do Sul/RS, Bom Jesus/RS, Bom
Principio/RS, Bom Progresso/RS, Bom Retiro Do Sul/RS, Boqueirao Do Leao/RS, Bossoroca/RS,
Bozano/RS, Braga/RS, Brochier/RS, Butia/RS, Cacapava Do Sul/RS, Cacequi/RS, Cachoeira Do
Sul/RS, Cachoeirinha/RS, Cacique Doble/RS, Caibaté/RS, Caicara/RS, Camaqua/RS, Cambara Do
Sul/RS, Campestre Da Serra/RS, Campina Das Miss6es/RS, Campinas Do Sul/RS, Campo Bom/RS,
Campo Novo/RS, Campos Borges/RS, Candelaria/RS, Candido Godéi/RS, Candiota/RS, Canela/RS,
Canguc¢u/RS, Canoas/RS, Canudos Do Vale/RS, Capao Bonito Do Sul/RS, Capao Da Canoa/RS, Capao
Do Cip6/RS, Capao Do Leao/RS, Capela De Santana/RS, Capitao/RS, Capivari Do Sul/RS, Caraa/RS,
Carazinho/RS, Carlos Barbosa/RS, Carlos Gomes/RS, Catuipe/RS, Caxias Do Sul/RS, Cerrito/RS,
Cerro Branco/RS, Cerro Grande Do Sul/RS, Cerro Grande/RS, Cerro Largo/RS, Chapadal/RS,
Charqueadas/RS, Chiapetta/RS, Chui/RS, Chuvisca/RS, Cidreira/lRS, Colinas/RS, Colorado/RS,
Condor/RS, Constantina/RS, Coqueiro Baixo/RS, Coqueiros Do Sul/RS, Coronel Barros/RS, Coronel
Bicaco/RS, Coronel Pilar/RS, Cotipora/RS, Crissiumal/RS, Cristal Do Sul/RS, Cristal/RS, Cruz Alta/RS,
Cruzaltense/RS, Cruzeiro Do Sul/RS, Derrubadas/RS, Dezesseis De Novembro/RS, Dilermando De
Aguiar/RS, Dois Irmaos Das Missoes/RS, Dois Irmaos/RS, Dois Lajeados/RS, Dom Feliciano/RS, Dom
Pedrito/RS, Dom Pedro De Alcantara/RS, Dona Francisca/RS, Doutor Mauricio Cardoso/RS, Doutor
Ricardo/RS, Eldorado Do Sul/RS, Encantado/RS, Encruzilhada Do Sul/RS, Engenho Velho/RS, Entre
Rios Do Sul/RS, Entre-ljuis/lRS, Erebango/RS, Erechim/RS, Erval Grande/RS, Erval Seco/RS,
Esmeralda/RS, Espumoso/RS, Estiancia Velha/RS, Esteio/RS, Estrela Velha/RS, Estrela/RS, Eugénio
De Castro/RS, Fagundes Varela/RS, Farroupilha/RS, Faxinal Do Soturno/RS, Faxinalzinho/RS,
Fazenda Vilanova/RS, Feliz/RS, Flores Da Cunha/RS, Floriano Peixoto/RS, Fontoura Xavier/RS,
Formigueiro/RS, Forquetinha/RS, Fortaleza Dos Valos/RS, Frederico Westphalen/RS, Garibaldi/RS,
Garruchos/RS, Gaurama/RS, General Camara/RS, Getulio Vargas/RS, Girua/RS, Glorinha/RS,
Gramado Dos Loureiros/RS, Gramado Xavier/RS, Gramado/RS, Gravatai/RS, Guaiba/RS, Guaporé/RS,
Guarani Das Miss6es/RS, Harmonia/RS, Herval/RS, Herveiras/RS, Horizontina/RS, Hulha Negra/RS,
Humaitad/RS, Ibaramal/RS, Ibiruba/RS, Igrejinha/RS, Iljui/RS, llépolis/RS, Imbé/RS, Imigrante/RS,
Independéncial/RS, Inhacora/RS, Ipé/RS, Irai/RS, Itaara/RS, Itacurubi/RS, Itaqui/RS, Itati/RS, Itatiba Do
Sul/lRS, Ivora/RS, Ivoti/RS, Jaboticaba/RS, Jacuizinho/RS, Jacutinga/RS, Jaguarao/RS, Jaguari/RS,
Jaquirana/RS, Jari/RS, Jéia/RS, Julio De Castilhos/RS, Lagoa Bonita Do Sul/RS, Lagoa Dos Trés
Cantos/RS, Lagoa Vermelha/RS, Lagoao/RS, Lajeado Do Bugre/RS, Lajeado/RS, Lavras Do Sul/RS,
Liberato Salzano/RS, Lindolfo Collor/RS, Linha Nova/RS, Magambara/RS, Machadinho/RS,
Mampituba/RS, Manoel Viana/RS, Maquiné/RS, Marata/RS, Marcelino Ramos/RS, Mariana
Pimentel/RS, Mariano Moro/RS, Marques De Souza/RS, Mata/RS, Mato Leitdo/RS, Mato Queimado/RS,
Maximiliano De Almeida/RS, Minas Do Leao/RS, Miraguai/RS, Monte Alegre Dos Campos/RS, Monte
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Belo Do Sul/RS, Montenegro/RS, Morrinhos Do Sul/RS, Morro Redondo/RS, Morro Reuter/RS,
Mostardas/RS, Mu¢um/RS, Muitos Capdes/RS, Nao-Me-Toque/RS, Nonoai/RS, Nova Bassano/RS,
Nova Boa Vista/RS, Nova Bréscia/RS, Nova Candelaria/lRS, Nova Esperan¢a Do Sul/RS, Nova
Hartz/RS, Nova Padua/RS, Nova Palma/RS, Nova Petrépolis/RS, Nova Prata/RS, Nova Ramada/RS,
Nova Roma Do Sul/RS, Nova Santa Rita/RS, Novo Barreiro/RS, Novo Cabrais/RS, Novo
Hamburgo/RS, Novo Machado/RS, Novo Tiradentes/RS, Novo Xingu/RS, Osério/RS, Paim Filho/RS,
Palmares Do Sul/RS, Palmeira Das Missdes/RS, Palmitinho/RS, Panambi/RS, Pantano Grande/RS,
Paraiso Do Sul/RS, Pareci Novo/RS, Parobé/RS, Passa Sete/RS, Passo Do Sobrado/RS, Paulo
Bento/RS, Paveramal/RS, Pedras Altas/RS, Pedro Osoério/RS, Pejucara/RS, Pelotas/RS, Picada
Café/RS, Pinhal Da Serra/RS, Pinhal Grande/RS, Pinhal/RS, Pinheirinho Do Vale/RS, Pinheiro
Machado/RS, Pinto Bandeira/RS, Pirap6/RS, Piratini/RS, Planalto/RS, Po¢co Das Antas/RS, Ponte
Preta/RS, Portao/RS, Porto Alegre/RS, Porto Lucena/RS, Porto Maua/RS, Porto Vera Cruz/RS, Porto
Xavier/RS, Pouso Novo/RS, Presidente Lucena/RS, Progresso/RS, Protasio Alves/RS, Putinga/RS,
Quarai/RS, Quatro Irmaos/RS, Quevedos/RS, Quinze De Novembro/RS, Redentora/RS, Relvado/RS,
Restinga Séca/RS, Rio Dos indios/RS, Rio Grande/RS, Rio Pardo/RS, Riozinho/RS, Roca Sales/RS,
Rodeio Bonito/RS, Rolador/RS, Rolante/RS, Roque Gonzales/RS, Rosario Do Sul/RS, Sagrada
Familia/RS, Saldanha Marinho/RS, Salto Do Jacui/RS, Salvador Das Missdes/RS, Salvador Do Sul/RS,
Santa Barbara Do Sul/RS, Santa Cecilia Do Sul/RS, Santa Clara Do Sul/RS, Santa Cruz Do Sul/RS,
Santa Margarida Do Sul/RS, Santa Maria Do Herval/RS, Santa Maria/RS, Santa Tereza/RS, Santa
Vitéria Do Palmar/RS, Santana Da Boa Vista/RS, Sant'Ana Do Livramento/RS, Santo Angelo/RS,
Santo Anténio Da Patrulha/RS, Santo Antonio Das Miss6es/RS, Santo Augusto/RS, Santo Cristo/RS,
Santo Expedito Do Sul/RS, Sao Borja/RS, Sao Francisco De Assis/RS, Sao Francisco De Paula/RS,
Séao Gabriel/RS, Sao Jeréonimo/RS, Sdao Jodo Da Urtiga/RS, Sdao Jodao Do Polésine/RS, Sao José Das
Missoes/RS, Sao José Do Herval/RS, Sao José Do Horténcio/RS, Sdo José Do Inhacora/RS, Sao José
Do Norte/RS, Sdo José Do Ouro/RS, Sao José Do Sul/RS, Siao José Dos Ausentes/RS, Sao
Leopoldo/RS, Sdo Lourengo Do Sul/RS, Sado Luiz Gonzaga/RS, Sao Marcos/RS, Sao Martinho Da
Serra/RS, Sao Martinho/RS, Sao Miguel Das Miss6es/RS, Sao Nicolau/RS, Sao Paulo Das
Missoes/RS, Sao Pedro Da Serra/RS, Sao Pedro Das Missoes/RS, Sao Pedro Do Butia/RS, Sao Pedro
Do Sul/RS, Sdo Sebastiao Do Cai/RS, Sao Valentim Do Sul/RS, Sao Valentim/RS, Sao Valério Do
Sul/RS, Sao Vendelino/RS, Sao Vicente Do Sul/RS, Sapiranga/RS, Sapucaia Do Sul/RS, Sarandi/RS,
Seberi/RS, Sede Nova/RS, Segredo/RS, Selbach/RS, Senador Salgado Filho/RS, Sentinela Do Sul/RS,
Sério/RS, Sertdo Santana/RS, Sete De Setembro/RS, Severiano De Almeida/RS, Silveira Martins/RS,
Sinimbu/RS, Sobradinho/RS, Tabai/RS, Tapera/RS, Tapes/RS, Taquara/RS, Taquari/RS, Taquarugu Do
Sul/RS, Tavares/RS, Tenente Portela/RS, Terra De Areia/lRS, Teutonia/RS, Toropi/RS, Torres/RS,
Tramandai/RS, Travesseiro/RS, Trés Arroios/RS, Trés Cachoeiras/RS, Trés Coroas/RS, Trés De
Maio/RS, Trés Forquilhas/RS, Trés Palmeiras/RS, Trindade Do Sul/RS, Triunfo/RS, Tucunduva/RS,
Tunas/RS, Tupanci Do Sul/RS, Tupancireta/RS, Tupandi/RS, Tuparendi/RS, Turugu/RS, Ubiretamal/RS,
Unistalda/RS, Uruguaiana/RS, Vacaria/RS, Vale Do Sol/RS, Vale Real/RS, Vale Verde/RS, Venancio
Aires/RS, Vera Cruz/RS, Veranopolis/RS, Vespasiano Corréa/RS, Viadutos/RS, Viamao/RS, Vicente
Dutra/RS, Victor Graeff/RS, Vila Flores/RS, Vila Nova Do Sul/RS, Vista Alegre Do Prata/RS, Vista
Alegre/RS, Vista GauchalRS, Vitéria Das Miss6es/RS, Westfalia/RS e Xangri-La/RS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Fica estabelecido um piso salarial de R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos reais), a partir de 01 de agosto de 2016
e de R$ 3.050,00 (trés mil e cinquenta reais), a partir de 01 de janeiro de 2017.

Paragrafo Primeiro: Fica estabelecido que o valor do piso dos farmacéuticos que sera base de calculo para fins
exclusivamente de negociagdo em agosto de 2017 é de R$ 2.948,00 (dois mil novecentos e quarenta e oito
reais).

Paragrafo Segundo: O salario do més de fevereiro de 2017 devera ser pago observando-se o piso salarial de
R$ 3.050,00 (trés mil e cinquenta reais).

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Em 1° de agosto de 2016, os salarios dos farmacéuticos terdo um reajuste salarial de 7,50% (sete inteiros e
cinquenta centésimos por cento), percentual esse que incidira sobre o salario reajustado decorrente da ultima
Convencéo Coletiva pactuada (Agosto/15).
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Em 1° de janeiro de 2017, os salarios dos farmacéuticos terdo um reajuste salarial de 2,06% (dois inteiros e seis
centésimos por cento), percentual esse que incidira sobre o saldrio reajustado decorrente da ultima Convengao
Coletiva pactuada (Agosto/15), somando-se o valor decorrente do reajuste concedido em agosto de 2016.

Fica estabelecido que os farmacéuticos que laboram desde agosto de 2015 terdo um reajuste total no percentual
do INPC integral (9,56%), e os demais farmacéuticos o reajuste sera proporcional nos termos das tabelas abaixo.

Os salarios reajustados em janeiro de 2017 ser&o base de calculo para o préximo reajuste em agosto de 2017.

Paragrafo Primeiro: Poderdo ser compensados nos reajustes previstos neste acordo os aumentos salariais ,
espontaneos ou coercitivos, concedidos durante os respectivos periodos revisandos, exceto os provenientes de
término de aprendizagem, implemento de idade, promogao por antiguidade ou merecimento, transferéncia de
cargo, funcao, estabelecimento ou de localidade e equiparagao salarial determinada por sentenga transitada em
julgado.

Paragrafo Segundo: A taxa de reajustamento do salario do farmacéutico, em agosto de 2016, admitido apds a
data base ou em se tratando de empresa constituida ou em funcionamento depois da data base e até julho de
2016, sera proporcional ao tempo de servigco, conforme tabela abaixo:

Admissao Reajuste

AGO/15 7,50%
SET/15 7,28%
OuUT/15 6,85%
NOV/15 6,20%
DEZ/15 5,26%
JAN/16 4,52%
FEV/16 3,29%
MAR/16 2,52%
ABR/16 2,16%
MAI/16 1,65%
JUN/16 0,87%
JUL/16 0,50%

Paragrafo Terceiro: A taxa de reasjutamento do salario do farmacéutico, em janeiro de 2017, admitido apés a
data base ou em se tratando de empresa constituida ou em funcionamento depois da data base e até julho de
2016, sera proporcional ao tempo de servico, conforme tabela abaixo:

Admissao Reajuste
AGO/15 2,06%
SET/15 2,00%
OuT/15 1,88%
NOV/15 1,70%
DEZ/15 1,45%
JAN/16 1,24%
FEV/16 0,90%
MAR/16 0,69%
ABR/16 0,60%
MAI/16 0,45%
JUN/16 0,24%
JUL/16 0,14%

Paragrafo Quarto: O empregado farmacéutico que teve o contrato de trabalho resilido antes da recomposigao
integral dos salarios previsto nesta clauasla tera as verbas rescisérias calculadas com base no salario
recomposto pelo indice total de reajuste a que teria direito.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - DATA DE PGTO DOS SALARIOS, FERIAS E GRATIFICAGOES NATALINAS

A empresa que nao respeitar o prazo legal ou convencionado para o pagamento dos salarios, férias e
gratificagbes natalinas, ficara sujeita a multa, em favor do empregado, equivalente a um dia de salario por cada
dia de atraso, sendo que o valor total da multa ndo podera superar o valor total do principal devido.
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Paragrafo Unico: Quando as empresas optarem pelo pagamento através de cheques, o empregado devera ter
assegurado tempo razoavel para que providencie no desconto de tal titulo.

CLAUSULA SEXTA - DESCONTOS

Serao considerados validos os descontos salariais, desde que prévia e expressamente autorizados pelo
farmacéutico, efetuados pelo empregador a titulo de mensalidade de associagdo de empregados, fundagdes,
cooperativas, clubes, previdéncia privada, transporte, seguro de vida em grupo, compras no proprio
estabelecimento, inclusive de utensilios de trabalho ndo devolvidos, convénio com médicos, dentistas, clinicas,
oGticas, funerarias, hospitais, casas de saude e laboratdrios, convénios com lojas, convénios para fornecimento de
alimentagéo, seja através de supermercado ou por intermediagdo do SESC ou SESI, e outros referentes a
beneficios que forem, comprovadamente, utilizados pelo farmacéutico, em seu proveito.

Paragrafo Unico: Fica ressalvado o direito do farmacéutico de cancelar, a qualquer tempo e por escrito, a

autorizagdo para que se proceda aos descontos salariais acima especificados, respeitadas as obrigagdes ja
anteriormente assumidas pelo empregado.

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO DAS DIFERENGAS SALARIAIS

As diferengas salariais decorrentes da presente convengao coletiva deverao ser pagas pelos empregadores em
até trés oportunidades, junto com a folha salarial dos meses de fevereiro de 2017, margo de 2017 e abril de 2017.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL SOBRE AS HORAS EXTRAORDINARIAS

O trabalho extraordinario que ndo for compensado sera remunerado com o adicional de 50% (cinquenta por
cento) nas duas primeiras e de 100% (cem por cento) nas demais.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
AVISO PREVIO

CLAUSULA NONA - AVISO PREVIO

O farmacéutico que, no curso do aviso prévio, dado pelo empregador, obtiver novo emprego, fica dispensado do
cumprimento do restante do prazo, pagando o empregador apenas os dias trabalhados e as correspondentes
parcelas rescisorias e remuneratorias.

Paragrafo Unico: Quando da dispensa sem justa causa, de inciativa da empresa, o farmacéutico devera optar,
quando pré avisado, pela dispensa das duas horas no inicio ou no fim do dia, caso ndo seja dispensado do
cumprimento do aviso prévio.

RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA DECIMA - INDEPENDENCIA TECNICA

Na relagdo de emprego do farmacéutico, o elemento subordinagdo ndo pode comprometer, em hipotese alguma,
a independéncia técnica do profissional, a quem cabe, com toda a liberdade, a orientagdo técnica a ser dada,
devendo ser observadas, pelos farmacéuticos e pelos empregadores, além da legislagdo comum, as resolugdes
sobre boas praticas de dispensagao exaradas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
FALTAS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FALTAS JUSTIFICADAS
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O farmacéutico nao sofrera prejuizo de sua remuneragdo mensal quando faltar ao servigo por 01 (um) dia para
internacéo hospitalar ou para acompanhamento de consulta médica por filhos menores de 12 (doze) anos ou que
comprovadamente necessitem de acompanhamento (invalidez permanente), desde que apresente o atestado
médico/hospitalar comprobatério.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PARTICPAGAO EM CURSOS

Quando o farmacéutico comparecer a cursos de qualificagdo profissional, que digam respeito a sua atividade
laboral na empresa, mediante comprovagéao através de certificado de participagéo, recebera abono do ponto e
pagamento de remuneracgdo integral, como se estivesse trabalhando, sendo necessaria a comunicagdo com 72
(setenta e duas) horas de antecedéncia e a anuéncia do empregador .

Paragrafo Unico: A possibilidade de afastamento nesta hipétese fica limitada a 5 (cinco) dias por ano,
considerando-se o periodo de vigéncia da presente norma coletiva , que serado usufruidos a razéo de 1 (um) dia a
cada carga horaria de 8 (oito) horas/aula ou 2 (meio) dia a cada carga horaria de 4 (quatro) horas/aula.

FERIAS E LICENCAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENCAS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FRACIONAMENTO DE FERIAS

A pedido do farmacéutico, e mediante anuéncia do empregador, faculta-se o fracionamento do gozo das férias
anuais, em dois periodos, nunca inferiores a 10 (dez) dias.

Paragrafo Primeiro: Nao sera admitido, nessa hipoétese, o abono pecuniario de que trata o art. 143 da CLT.

Paragrafo Segundo: Deverdo ser observados os prazos concessivos previstos na CLT para a concessao das
férias fracionadas.

RELAQOES SINDICAIS
LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ASSEMBLEIAS E REUNIOES SINDICAIS

Os dirigentes sindicais terdo frequéncia livre assegurada em assembléias e reunides sindicais devidamente
convocadas e comprovadas, sem que isso traga qualquer énus ao empregador.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL EMPREGADOS

As empresas ficam obrigadas a descontar de todos os farmacéuticos, sindicalizados ou n&o, beneficiados ou nao
com as clausulas da presente convencgédo, qualquer que seja a forma de remuneracgéo, o valor equivalente a 01
(um) dia de salario base do profissional, no més e Margo/2017, sendo repassado para a entidade sindical
profissional até o dia 10 (dez) do més subsequente.

Paragrafo Primeiro: A inobservancia do disposto no caput sujeitara os empregadores ao pagamento de multa
equivalente a 2% (dois por cento) do valor devido e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, sem prejuizo
das demais cominagoes legais.

Paragrafo Segundo: Os profissionais que estiverem em dia com o pagamento da anuidade social de 2015 e de
2016 até o dia 31 de dezembro de 2016 estaréo isentos do desconto assistencial. O empregador devera enviar a
listagem dos farmacéuticos ao sindicato profissional até dia 28 de fevereiro, a fim de que o mesmo identifique
quais os profissionais isentos que nao sofrerdo o desconto assistencial na folha salarial do més de MAR/2017.

Paragrafo Terceriro: Os farmacéuticos poderdao exercer o direito de oposicdo ao desconto da contribuicdo
assistencial, através de correspondéncia a ser protocolada e/ou encaminhada ao sindicato profissional, até o
prazo maximo de 10 (dez) dias apds o registro desta convengao no Ministério do Trabalho, situagdo em que o
empregador estara impedido de realizar o desconto e desobrigado de efetuar o recolhimento em favor do
sindicato laboral. Caso a oposigdo seja encaminhada via correio ou entregue por terceiros, devera a assinatura
do profissional farmacéutico estar autenticada em cartério, a fim de se comprovar a autenticidade da
manifestacao de vontade.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - GUIAS DE CONTRIBUIGAO

Os empregadores encaminharao ao sindicato profissional cdpias das guias de contribui¢éo sindical e do desconto
assistencial, se for o caso, acompanhadas da relagdo nominal dos farmacéuticos e do respectivo salario, no
prazo de 20 (vinte) dias, apos o recolhimento.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSIGOES FINAIS

A presente convengdo coletiva é firmada pelas partes em conformidade a aprovagdo das respectivas e
legitimadas assembléias sindicais.

Paragrafo Primeiro: Encerrada a sua vigéncia, o ora ajustado n&o integrara os contratos individuais de trabalho.

Paragrafo Segundo: Na eventualidade de edicdo de medidas governamentais que venham restringir o ajustado
neste instumento, prevalecerdo as condi¢gdes aqui convencionadas.

Paragrafo Terceiro: Deverdo ser afixadas copias desta convengéo coletiva, apés o competente registro no
Ministério do Trabalho, nos respectivos sindicatos e nas fontes de trabalho para conhecimento de todos os
empregadores e farmacéuticos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - APLICAGAO DA CONVENGCAO

Fica estabelecido que o presente instrumento aplica-se também aos empregados farmacéuticos nos municipios
do Alegrete, Antonio Prado, Santa Rosa, Santiago e S&ao Sepé.

CLAUSULA DECIMA NONA - EVOLUGAO SALARIAL

As empresas poderdo elaborar e observar tabela de evolugdo salarial prépria, propiciando que o profissional
farmacéutico seja promovido, de acordo com os critérios objetivos, como tempo de servigo na empresa.

ANTONIO JOB BARRETO
PROCURADOR
SINDICATO DO COM VAREJ DE PROD FARMACEUTICOS NO EST RGS

FERNANDA PALOMBINI MORALLES
PROCURADOR
SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO EST DO RIO GRANDE DO SUL

MASURQUEDE DE AZEVEDO COIMBRA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO EST DO RIO GRANDE DO SUL
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